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- DEIN BERUFSRAD -

WIE ERFULLT BIST DU AKTUELL IN DEINEM JOB ?

== Male die Speichen des Rades von der Mitte her soweit mit einem farbigen Filzstift
aus wie es aktuell deiner Zufriedenheit in dem Bereich auf einer Skala von 0 bis
100% entspricht. 50% Zufriedenheit waren dann zum Beispiel fUnf ausgemalte
Ringe im jeweiligen Bereich.
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